
Ablauf Bewerbungscoaching
Schulverbund Hirschaid-Strullendorf
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Bewerbungscoaching

Zeitlicher Rahmen
• Strullendorf: zwei Vormittage

• Dienstag, 28.02.2023 (08:00 – 12:00 Uhr)
• Mittwoch, 01.03.2023 (08:00 – 12:00 Uhr)
• Ort: Grund und Mittelschule Strullendorf, Kalterfeldstraße 4, 96129 Strullendorf

• Hirschaid: vier Vormittage
• Donnerstag, 02.03.2023 (08:00 – 12:00 Uhr)
• Freitag, 03.03.2023 (08:00 – 12:00 Uhr)
• Montag, 06.03.2023 (08:00 – 12:00 Uhr) 
• Dienstag, 07.03.2023 (08:00 – 12:00 Uhr)
• Ort: Grund und Mittelschule Hirschaid, Alleestraße 1, 96114 Hirschaid

Übergang Schule – Beruf – Schulverbund Hirschaid-Strullendorf
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Bewerbungscoaching

Zeitplan je Einsatztag

• Begrüßung, ganz kurzes Kick-Off zum jeweiligen Tag (ca. 10 Min.)
• Die Aktivsenioren stellen sich ganz kurz persönlich vor (08:00 - 08:10 Uhr)

• Coaching nach Terminplan
• Die Schüler präsentieren sich ihrem Aktivsenior einzeln (je ca. 45 Min.)
• 08:10 - 08:55 | 08:55 - 09:40 | 09:40 - 10:25 | 10:25 - 11:10 | 11:10 - 11:55

• Gesprächsthemen:
• „Mein Ausbildungsziel – Meine Motivation – mein Warum“ (max. 15 Min.) = anwärmen!

• Kurzvorstellung des Schülers (max. 5 Min.) = Umsetzung des eben Besprochenen!

• Welche Anforderungen hat der Arbeitgeber (max. 25 Min.) = Austausch und Feedback!

Übergang Schule – Beruf – Schulverbund Hirschaid-Strullendorf
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Bewerbungscoaching
• Begrüßung, Vorstellung, kurze Hinweise

(ca. 10 Min.)

• Vorstellungsrunde Aktivsenioren
• Jeder Aktivsenior sagt ganz kurz in 2 Minuten sein „ich bin – ich kann – ich will“

• Beispiel:
• Ich bin: mein Name ist Thomas Kestler, ich bin seit rund 20 Jahren Führungskraft und 

arbeite im Moment noch als Manager und Lehrbeauftragter, ehrenamtlich engagiere ich 
mich in meiner Freizeit bei den Aktivsenioren Bayern e.V.

• Ich kann: ich biete Erfahrungen aus der Industrie, aus dem Gesundheits- und Sozialwesen, 
aus dem Bildungswesen und aus Behörden, besondere Schwerpunkte sind Marketing, 
Vertrieb, Beratung, Personalentwicklung und Coaching

• Ich will: ich möchte Euch heute zusammen mit meinen Vereinskolleginnen und -kollegen 
auf dem Weg zu eurem Traumjob die passende Unterstützung leisten, also fühlt Euch 
eingeladen mit uns im Einzelgespräch über wirklich alles zu sprechen
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Bewerbungscoaching
• Begrüßung, Vorstellung, kurze Hinweise

(ca. 10 Min.)

• Hinweise zum Ablauf
• Zeitlich:

• alle haben einen Zeitplan mit einem festen Termin bei Ihrem persönlichen Coach

• Spielregeln: 
• wir wollen gemeinsam trainieren, also müssen wir uns kennenlernen 
• jeder bekommt ein wohlwollendes und wertschätzendes Feedback
• wir bieten auch die Gelegenheit, Handlungsalternativen kennenzulernen
• es gibt kein universell richtiges Vorgehen – jeder hat seinen eigenen Weg

• Einladung an die Schülerinnen und Schüler
• Erzählt uns zu Beginn Eures Gesprächs Eure Erwartungen
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Bewerbungscoaching

• Eine Formulierung für das persönliche „Ich bin ... Ich kann … Ich will …“ 
für das eigene Selbstmarketing erproben – Vorbereitung dazu war schon
(„Aufmerksamkeit wecken … Interesse wecken“)

• „Mein Ausbildungsziel – Meine Motivation – mein Warum“ authentisch 
schildern, eine gute Story über sich erzählen können

• Feedback geben (natürlich positiv und wertschätzend!) 
• Was klappt schon gut? 

Ziel der Selbstpräsentation: in 5 Min auf den Punkt kommen


